
Püblica 

ombre de la persona con rol de 

aprendi: 
ADY DIANA HURTADO HURTADO 

Numero de grupo 

Nombre de la empresa, ente u 
organización donde está realizando la 

etapa productiva 

205AS 

2876154 

Nombre del Ente Coformador ijefe 
amediato/responsable/supervisor) 

lGtADYS GUERRERO 

de nersona con rol de Nombre oe te P, 
Jinstructor de segu 

ALTERNATIVA DE ATAPA PRODUCTIVA 

PROYECTO PRODUCTIVO 

MONITORÍA 

Tipo de documento 

CEDULA 

lOscar Eduardo Andela Rivera 

Sena- Empresa 

|Sena Proveedor Sena 

Producción de Centros 

Proyecto productivo bajo enfoque 
empresarial o de investigación, 
desarrollo e innovación l+D+i 

Proyectos Ruta Emprendedora SENA 

Proyecto productivo practicas en ta 
economia popular y/o campesina 

Proyecto product a traves de 
convocatorias SENNOV 

¿la persona con rol de aprendiz se 

encuentra afiliado a la ARL? 

Monitoria (regular) 

Monitoria a través de convocatorias 
SENNOVA 

Otra 

DESCRIPCION DE UNAcTIVIDAD 

rese cuontas filas sean necesarnas) 

Informes del mes anterior de orden y aseo. 

Intormes del mes anterior de orden y aseo. 

Apoyo en capaci iones de riesgo biologico en animales vertebrados e 

ados, e inspecciones previas a simulacro de evacuación. 

pacitaciones de ticsgo biologico en animales vertebrados e 

Apoyo en 
invertebrados, e inspecciones previas a simulacro de evacuación. 

Preparacion de la papcleria e informes sobre las capacitaciones 

Apoyo cn capaci pacitaciones de riesgo biologico en animales vertebrados e 

irnvertebrados, e inspecciones previas a simulacro de 

Apoyo en capacitaciones de riesgo biologico en animale 

invertebrados, e inspecciones previas a simulacro de evacuación. 

ertebrad0s e 

imales vertebrados Apovo en capacitaciones de riesgo biologico en 

invertebrados, e inspecciones previas a simulacro de evacuación. 

Informes de la actividad del mes "riesgo biologico co 
invertebrados"inspecion previa a simulacro 

Apoyo cn capacitaciones de riesgo biologi 
inyertebrados, e nspecciones previas a s 

con animales vertebrados e 

Vacuacion" 
eleo on animales vertebrados e 

a cinsslarro de evacuación 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO BITÁCORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 
CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Casificada 

Indique el nivel de riesgo actual 

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Nümero de identificación 

NIT 

Selecione con una "X* ei tipo de aternativa de etapa productiva que está realizando, teniendo en cuenta el subtipo al cual pertenece si es el caso; 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRODUCTIVASUBTIPo DE ALTERNATIVA eUBTPODE ALTERNATI 

805016220-4 

Cargo del Ente Coformador 

ADMINISTRADORA 

06 de SEPTIEMBRE de 2025 

ECHA DE INcio FECHA 

08 de SEPTIEMBRE de 2025 

|09 de SEPTIEMBRE de 2025 

11 de SEPTIEMBRE de 2025 

Firma de la persona con rol de aprendiz 

13 de SEPTIEMBRE de 2025 

130645243 

PROCESO 

15 de SEPTIEMBRE de 2025 

17 de SEPTIEBRE de 2025 

Datos de la persona con rof de instructor de seguimiento 

19 de SEPTIEMBRE de 2025 

20 de SEPTIEMBRE de 2025 

Teléfono de contacto 

Programa de formación 

Firma de la persona con rol de instructor de seguimiento 

Bitácora N 

Teléfono de contacto 

Gestión Integrada a la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional 

Correo electrónico: 

LEl nivel de riesgo de la ARI 

tividades que corresponde a las activ 
desarrola la pese ana con rol de 

aprendiz en la empresa? 

Correo electrónico institucional 

3103778972 tady hurtado@soy sena edu.co 

cONTRATO VÍNCULO FORMATIVO 

"De acuerdo a la Resolución 623 de 
2020. emanada porel Mintrabajo, 
pasantia se denomina vínculo formativo 

cONTRATO DE APRENDIZAJE 

vÍNCULO LABORAL 

FECHA DE FIN 

o6 de SEPTIEMBRE de 2025 

o8 de SEPTIEMBRE de 2025 

10 de SEPTIEMBRE de 2025 

12 de SEPTIEMBRE de 2025 

3 de SEPTIEMBRE de 2025 

de SEPTIEMBRE de 2025 

18 de SEPTIEMBRE de 2025 

9 de SEPTIEMBRE de 2025 

20 de SEPTIEMBRE de 2025 

Pública Reservada 

22 de SEPTIEMBBRE de 2025 

Periodo a reportar 

Nota: L0s datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA y a la Ley 1581 de 2012 

Correo electrónico 

barla20cali(@gmail.com 

oeandela@sena edu.co 

No aplica doeümeritos dli enioresa uotros spectos sensibl�s) 

Desde 06/09/2025 

Apoyo a una unidad productiva familiar 

De apovo a una institución estatal 

nacional, territorial, o a una ONG, oa 
una entidad sin ánimo de lucro. 

Asesoria a pymes 

Vinculo formativo prácticas en la 

economia popular y/o campesina 

Contrato de aprendizaje (regular) 

Contrato de aprendizaje a través de 

convocatorias SENNOVA 

Conttato de aprendizaje por 
prácticas en la economia popular y/o 

campesina 

22 de SEPTIEMBBRE de 2025 

Decreto 05S de 2015, por el cual se reglamenta la afillación de estudiantes al Sistema General. de Riesgos Laboralesy se dictan otras disposicjones 

debe sofilemorg aitincado, 
rseo Este espacio 

ticio i1 obigaciones de la institucion de educación. Corresponde a las instituciones de educacion a las que pertenecan los estudiantes, que deban ser afiiados al Sistema General de Riesgos Laboraies de conformidad 

tonet presente decreto 

1 Revisar periodcameote que el estudiante en práctica desarrolle labores relacionadas 
exclusivamente con su ptograma de formación o educación, que ameritaron su afiliación al Sistema General de Riesgos taborales. 

2 Veiticar ue el esoacio de práctica cueote con los elementos de oroteccion personal apropiados segun el tiesgo ocupacional. 

Vinculo laboral (regular) 

Vinculo laboral por medio de prácticas 

en la economia popular y/o campesina 

EVIDENCiA DE CUMPUMIENTO 

indigbe'stcoiresponde a un 
documento, proceso, producto, 

entregable u otre) 

Anexo Es opcional relaclonar evidencia fotográfica de las actividades desarolla 

sleselcaso 
En anexo puede lortalecer la evdenciaY/o cOMENTARÍOS REALIZADOS POR 

ntere ¿la persona con rol de aprendiz cuent 
ción 

con los elementos de p 
s para 

personal (EPP), requ tapa produetin 

desarrollar su etapa 

oridos 

Correo electrónico personal 

hlady203@ gmail com 

CoCigo: 

GFPI-F 147 

Version: 04 

Fecha entrega bitácora 

oRSERVACONESA INASISTENCIAS, 
DIICULTADES PRESENTADAS 

LAS PERSONAS CON ROL DE APRENDIZ 

Y/O JEFE INMEDIATO 

22/09/2025/ 

Se reatizan infformes sobre la 

Canacitación de orden y aseo 

Se reatizan inftormes sobre la 

apacitacion de orden y aseo 
Se realiza la capacitación sobre riesgo 

animales vertebrados e 
biologico con anir 

Se realiza la capacitación sobre riesgo 

biologico con animates ve 
se realizan los pe 

Persona con rol de aprendir: recuerde diligenciar 
completamente el formoto bitacora y entregarlo o subirlo al espocio asignado para este 

vos para las 
insneleria listas de 

realiaa canacitación sobre riesgo 
biologico con animales vertebrados e 

otealiza la capacitación sobre riesgo 
biologico con animales vertebrados e 

biologico c 

Se realiza la capacitación sobre riesgo 

biologico con animales vertebrados e 

orealizan tosdd del mes 
correspondie 

e realiza la Cayertebrados e 

capacitación sobre riesgo 

NA 
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